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LEDITO

Amilcar Bernardino i
Directeur de I'lUT Sénart Fontainebleau |

En Seine-et-Marne, I'UPEC accueille plus de 3 000 étudiant-es sur les sites
de Sénart et Fontainebleau. Vous y trouverez une offre de formation du
niveau Bac au Master. En plus de I'lUT Sénart Fontainebleau, qui propose
9 DUT et plus de 24 Licences Professionnelles, les étudiant.e-s peuvent
suivre des filieres en : Langues Etrangéres Appliquées (LEA), Sciences pour
I'Ingénieur, Sciences & Techniques des Activités Physiques & Sportives
(STAPS), Sciences de Gestion, ou encore a I'Institut National Supérieur du
Professorat et de I'Education (INSPE).

Dans le cadre d'un projet global de développement d'un pdle Santé Universitaire
du Sud Seine-et-Marne, la Faculté de médecine de I'UPEC a ouvert en septembre
2018 une antenne de la PACES sur le site de I'lUT de Sénart qui accueille une
centaine d'étudiants.

A la rentrée 2019, des nouveaux locaux au sein de I'immeuble Gallieni d'une
surface de 1 500 m? situé en face de la gare de Melun accueilleront 60
étudiant-e-s supplémentaires de la PACES.

Gréace au soutien du Ministere de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche
et de I'lnnovation qui finance la création de pres de 1 000 places dans les
IUT d'lle-de-France a hauteur de 6 Millions d'euros, I'lUT Sénart Fontainebleau
a ouvert 250 places supplémentaires a la rentrée 2019 pour :

- le DUT Génie Civil = Construction durable (GC-CD)

- le DUT Métiers du Multimédia et de |'Internet (MMI)

- le DUT Génie Biologique (GB) option Diététique et option Génie de
I'environnement

- ainsi que la nouvelle option Gestion Urbaine proposée dans le DUT
Carriéres Sociales

A Sénart comme a Fontainebleau, des locaux confortables et modernes,
pourvus d'équipements pédagogiques de pointe, offrent aux étudiant-es
des conditions de travail optimales. Plus de 500 enseignants-chercheurs,
enseignants de l'université, chargés d’enseignement et intervenants
professionnels y assurent la formation.

La diversité des équipes pédagogiques, les stages obligatoires dans toutes
les formations et les projets tuteurés contribuent a construire des formations
dont la dimension professionnalisante est particulierement appréciée des
employeurs. En outre, la qualité des partenariats noués avec les entreprises
est une caractéristique forte de nos formations.

Et puisque suivre des études supérieures, c’est aussi s'ouvrir a la diversité
du monde, des séjours a |'étranger sont possibles pour étudier au sein
d’universités partenaires de I'UPEC ou pour les stages de fin de cursus.

Vous trouverez dans cette brochure I'ensemble des parcours offerts par
['UPEC sur les sites de Sénart, Fontainebleau et de Melun.

LES
CHIFFRES

24

Licences
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au classement

: Etudiant-e-s
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PANORAMA DES FORMATIONS

DUT TC - Techniques de Commercialisation - Bac (Candidature sur ParcourSup) -+-Fl /FA/ FC «oeeveee 11
LP Assurance, Banque, Finance :

Chargé de client@le: - weeerermerieniniiieiie L2 validée, DUT, BTS -eevereseevene I FA/ FC.eveeee 12
LP Commerce & Distribution

- Management de Rayon DISTRISUP wwsseeusssrusssissscisssesinssnens L2 validée, DUT, BTS weereeeereenee / FA/ FC.vvevee- 12
LP Commerce & Distribution

- Management du Point de Vente: - wsewrsesusssssssssssunnns. L2 validée, DUT, BTS «weeeeeseenees / EA/ FC-evener 13
LP E-commerce et marketing numérique ............................ L2 Validée' DUT’ BTS ............... / FA/ FC ........ 13
DUT GEA-Gestion des Entreprises & des Administrations:---- Bac (Candidature sur ParcourSup) -+ FI/FA/ e 14
LP Métiers GRH

- Gestionnaire Paie & Administration du Personnel -« «-s-s-seseseseeeeces L2 validée, DUT, BTS weeeeeeeeueee / FA/ FC.eouveee 15
LP Métiers GRH : Assistant.e

- Assistant / Chargé RH ............................................................ |_2 Validée’ DUT’ BTS ............... / FA/ FC ........ 15
LP Métiers Gestion & Comptabilité Dipléme L2, DUT GEA

B SO MO CYE G St DI ——————— (GCF/GMO), BTS Compta s+ / FA/ FC.eveneer 16
LP Métiers de 'Entrepreneuriat - - ssssseseeessssssussnnnnnans L2 validée, DUT, BTS «eveseeeesenee / FEA/ FC.eveeeee 17
LP Management et gestion des organisations

- Management opérationnel des entreprises:«::eeeeeeeeeceee. L2 validée, DUT, BTS «+seeeeeeueee ! FA/ FCveenne 18

LP Gestion des organisations de
I'’économie sociale et solidaire
- Management des associations .............................................. |_2 Validée, DUT, BTS ............... FI / / FC ........ 18

LP Métiers du commerce international
- Gestion de flux, administration des achats/Ventes

é |'internationa| ...................................................................... L2 Validée’ DUT' BTS ............... / FA/ FC ........ 19
LP Métiers du commerce international
= M ArChES A/ ASIE ++eerveereessresreestesueetessseetessessuessesssesssessueesseses L2 validée, DUT, BTS «ereeeeeevenes FI/ /FEC.eeee 19
LP Métiers du commerce international
- Marchés EUrOpEens « e essssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes L2 validée, DUT, BTS «weeeersenees FI/ /FC-eeeeer 19
LP Management des Processus Logistiques
- Responsable d’Exploitation .................................................. |_2 Validée, DUT, BTS ............... FI / FA/ FC ........ 20
LP Métiers de I'immobilier et de |'éCo-CONSEIUCHION «++++ - +eererreerterserrers srerrersersesssessessessesseenees FI/ FA/ EC-eeeee- 20

Licence IAE Management international

(b|||ngue) ............................................................................ (Candidature sur ParcourSup) ........ Fl 7 EA !/ EC coococo 21

Master 2 Ingénierie des transports

et de Ia supply Chain ........................................................................ M1 Vahdé ......................... FI / / FC ........ 22

Master droit du numérique

- |nformatique & droit ............................................................ Licence de droit Validée ............. / FA/ FC ........ 22

DAEURID 5] G eclyATC S - — +20 ans & Interruption

aux Etudes Universitaires - Littéraire «esseesesescsisuscsisnenes études +2ans OU +24 ans-«-:e-- / FCrveeenns 23

DUETI International Business

Administration & Management - wweweerssssseerisiiiieisiisincneiiaes B m—— =/ FA / FC acoooeo 23

DU Entrepreneur TPE (ex DU Création d’Activités):---:-:-- Projet de création -«---e-eeeueee [ FCeeree- 23
d’entreprises

A METIERS DE LENSEIGNEMENT

Master MEEF 1¢"degré : Métiers de I'Enseignement,
de I'Education et de la Formation - INSPE -« - -« -- .- L3 validée ou équivalent -+-+---- FI/ /FC -... 24

‘ Secteur secondaire

Secteur tertiaire



A SCIENCES HUMAINES & SQCIALES

DUT Carriéres Sociales -+« - vvvevvenneeennn. Bac (Candidature sur ParcourSup) ---FI/ FA/FC ... 25
DUT Carriéres Sociales option Gestion urbaine - - Bac (Candidature sur ParcourSup) -+-FI/  /FC ---. 26

LP Métiers de la communication : Chargé de communication
Chargé de communication des collectivités

territoriales et des associations + -« ccseee it L2 validée, DUT, BTS:«+«+xv--- /FA/FC -... 27
LP Intervention sociale

Coordination & Développement de Projets pour les Territoires - - L2 validée, DUT, BTS «+---..-.- /FA/FC --.. 27
Licence LEA - Langues Etrangéres Appliquées Bac (ParcourSup) + Capacités

au Commerce International - Anglais / Espagnol - - - - - - - Anglais & Espagnol -« «-----.-. FIl/ .. 28

L1 STAPS - Sciences & Techniques

des Activités Physiques & Sportives ---:----... Bac (Candidature sur ParcourSup): - - - Fl / e 29
4 SCIENCES, TECHNOLOGIE & SANTE

PACES ....................................... (Cand]dature sur ParcourSup) ......... Fl / ... 30

DUT MMI - Métiers du Multimédia et de I'Internet - - - Bac (Candidature sur ParcourSup) -- - Fl /FA/ ceee 31

DUT GEIl - Génie Electrique &

Informatique Industrielle - ------ccoovein Bac (Candidature sur ParcourSup): - - - Fl /FA/ cee. 32

LP Maitrise de I'Energie, Electricité, Dvpt durable

- Gestion Rationnelle de I'Energie ELectrique (GRENEL) - - - - - - - L2 validée, DUT, BTS--+eve-e-t /FA/FC ---- 33

LP Systemes Automatisés, Réseaux

& Informatique Industrielle -« --ccovveiiin L2 validée, DUT, BTS----«-+---- FI/FA/FC ---. 33

DUT GIM - Génie Industriel & Maintenance - - - - - Bac (Candidature sur ParcourSup)----FI/ FA/FC ... 34

LP Maintenance & Technologie : Systémes Pluri-techniques

- Conduite des installations Nucléaires « ««««vveeeeeenn. . L2 validée, DUT, BTS:--vcce---- FI/FA/FC ---- 35

- Maintenance Nucléaire ........................... |_2 Validée, DUT, BTS ........... Fl/ / FC cooo 35

- Techniques Avancées en Maintenance -« « =« «««+xcxveeee- L2 validée, DUT, BTS:+-+-exex-- FI/FA/FC ---. 36

DUT Informatique - «---ccoveveeeneenneenn.n Bac (Candidature sur ParcourSup): - - - Fl /FA/ cee. 37

LP Métiers de I'Informatique : Conception,

Développement et Tests de logiciels - ---------vo0ot. L2 validée, DUT, BTS---«cc---- /FA/ cooo 3

LP Métiers de I'Informatique : Adm® & Sécurité des

Systémes et des réseaux - Réseaux d'Entreprises - « - =+ + « + - - - L2 validée, DUT, BTS----c---- /FA/FC/D-- 39

DUT GB - Génie Biologique - - - -+« c--ooveeennn. Bac (Candidature sur ParcourSup) ---Fl /FA/ <. 40

DUT GC - CD - Génie Civil - Construction Durable - - - Bac (Candidature sur ParcourSup) -- - Fl /FA/ |

LP Métiers de |'électricité & de I'énergie

- Chargé d'Affaires en Contréle Electrique =+« ««+-vc- -+ L2 validée, DUT, BTS:--vcce--e- FI/FA/FC --.. 42

LP Métiers du BTP : Batiments & Construction

- Chargé d'Affaires en Batiments =+« c+oeeeneeenee.n. L2 validée, DUT, BTS----------- FI/FA/FC -... 43

- Conducteur de travaux publics « =« ««eeeeeeeeeeen.. L2 validée, DUT, BTS:+++xexex-- /FA/FC ... 43

- Conducteur de travaux souterraing «« =« ««+ceeeeneen. L2 validée, DUT, BTS «-cvvt--- /FA/FC -... 44

LP ESCT - Travaux en immobilier - -+ - -« -« ccvvveenonnn L2 validée, DUT, BTS «---v----- /FA/ -... 45

Master Pro. ESCT - Travaux en immobilier -+ -« ccooonttn BACH3 cevereneeennrenne /FA/ .... 45

L3 Sciences pour |'ingénieur - Electronique,

Mécanique ou Maintenance des Systémes Industriels - -« « - - - - L2 validée, DUT, BTS:--vcce--e- FI/FA/FC --.. 46

Master Génie Industriel

- Maintenance & Maftrise des Risques Industriels « +««««««veenee- L3 validée:-weervrrnenenen FI/FA/FC ... 46

Fl : Formation Initiale Alternance Continue
FA : Formation en FC : Formation D : Formation a dis-




LES CAMPUS

LES 2 CAMPUS D'ORIGINE : SENART ET FONTAINEBLEAU

Etudier a Senart

Sénart se compose de 10 communes, a 35 min du coeur
de Paris en RER D. Sénart allie environnement naturel et
avantages de la vie urbaine, avec une offre culturelle de
grande qualité et une vaste gamme de loisirs et possi-
bilités de shopping, le tout associé a un réseau de trans-
ports en commun, dont le T-Zen reliant la Seine-&-Marne
a I'Essonne.

fcces train

Acces bus -
Acces autoroute 45

Studier a Fontainebleaw

Une ville alliant dynamisme et ancrage historique de re-
nommeée internationale et a forte population étudiante
qui contribue a I'animation du centre ville. Avec 15 mil-
lions de visiteurs chaque année, Fontainebleau est une
des zones touristiques majeures de France de part son
patrimoine historique, son centre équestre et son im-
mense forét domaniale dont le relief accidenté en fait
un lieu réputé pour la pratique sportive de |'escalade.

fcces train

fccea route :

UN ENVIRONNEMENT FAVORABLE A VOTRE REUSSITE

Des équipements de pointe

Les sites de Sénart et de Fontainebleau disposent d’installations modernes :

o Salles informatiques en libre service
o Réseau wifi

o Messagerie & Agenda partagé

e Labos de langues

Des services de qualité
e Resto U & Cafétéria
e Maison des étudiant-e-s
o Bibliothéques universitaires :
des services a votre disposition :
- Aide a la recherche
- Réservation de documents
- Rendez-vous bibliographiques pour
vous accompagner dans vos recherches
- Ressources électroniques accessibles 24h/24h

diante.

o Salles collaboratives

o Microsoft Office 365 + cloud
o Espace de stockage cloud

e Bancs d'essai

Vous trouverez 3 résidences a proximité du campus de
Sénart et 1 a proximité du campus de Fontainebleau.

e Salles multimédia
o Web apps

e Laboratoires

Des résidences universitaires
Le suivi de votre demande de bourse et les attributions de logement en
résidence universitaire sont gérées par les services Scolarité et Vie Etu-

Prés de

200

places a Sénart et
Fontainebleau

- Réservation de salles pour le travail de groupe (Campus de Sénart)
- Emprunts d’ordinateurs a la journée pour travailler sur place (Campus de Sénart)




le campus de Sénart s’ agrandit !

Grace au soutien du Ministere de I'Enseignement Supé-
rieur, de la Recherche et de I'lnnovation qui finance ces
créations de places & hauteur de 6 millions d'euros, I'lUT
Sénart Fontainebleau (composante de I'UPEC) ouvrira
dés la rentrée 2019 :

e le DUT Génie Civil — Construction durable (GC-CD)

o le DUT Métiers du Multimédia et de I'Internet (MMI)

o le DUT Génie Biologique option Diététique et option
Génie de I'environnement

e ainsi que la nouvelle option Gestion Urbaine propo-
sée dans le DUT Carriéres Sociales

Afin d'accueillir les 250 nouveaux éléves dans les meil-
leures conditions possibles, I'lUT prévoit une extension
de locaux au parc d'activité économique des Viviers, a
Moissy.

D'une surface de 4 000 m?, situé a proximité immé-
diate de la gare RER et non loin de I'lUT de Sénart,
ce nouveau batiment H permettra de recevoir confor-
tablement les nouveaux étudiants.

fcces train

fcces bus
{es liaisons douces :

{e covciturage :

Un nowveau campus universitaire a Helun

Gréce a la volonté conjointe de |'Université Paris-Est
Créteil (UPEC) et de la Ville de Melun aujourd'hui relayée
par la Communauté d'Agglomération, le campus univer-
sitaire de Melun située dans le batiment Gallieni accueil-
lera a la rentrée une nouvelle antenne de la Faculté de
Médecine dédiée a la premiére année commune aux
études de la santé (PACES).

UPEC ..
DE MEDECINE

UNIVERSITE PARIS-EST CRETEIL

fcces train

dcces route :



LA MAISON DES ETUDIANT-E-S
Située dans le batiment D, la Maison des Etudiant-e-s est un nouvel espace de

vie étudiante financé par la Région fle-de-France et I'UPEC pour favoriser les
échanges entre les étudiant-e-s et les associations.

Véritable lieu de vie, la nouvelle Maison des Etudiant-e-s offre entre autres, des espaces
de rencontre et d'animation aux étudiants et personnels du campus de Sénart.

Sur plus de 300 m?, le nouveau concept plus moderne rassemble des espaces mixtes et
variés pour s'adapter aux besoins des différents publics : détente, open space, co-working et
jeux vidéos... La Maison des Etudiant-e-s abrite également les nouveaux espaces pour la vie étudiante
(bureaux associatifs). Les usagers auront la possibilité de consommer quelques boissons autour de I'espace buvette.
En revanche, il est interdit de manger dans ces espaces uniquement réservés a un usage collectif afin de préserver
la propreté du mobilier.

D’autres étapes ont été prévues pour I'amélioration de |'offre de restauration sur le campus avec notamment le ré-
aménagement de 'espace Cafétéria : I'lUT a installé des tables et des chaises supplémentaires afin d'augmenter
les capacités d'accueil pendant les pauses déjeuners.

ACTIVITES

UNE VIE ETUDIANTE DYNAMIQUE

Les associations étudiantes s'impliquent dans |'organisation de soirées, de
week-end et de séjours festifs.

Chaque semaine, le Service des Etudes et de la Vie Etudiante propose gra-
tuitement aprés les cours,, des ateliers et des activités qui contribuent au
climat de convivialité du campus.

SENART Des événements comme le marché de noél, la soirée du jeu vidéo, ponc-
« ftelier kick boving : tuent I'année.
Contréle de soi, énergie Le service vie de |'étudiant-e vous informe et vous guide pour votre orientation,
et concentration les aides financiéres ponctuelles, les subventions sur projet, les activités spor-
tives et culturelles et la vie associative sur les sites.
C 'ﬂtelwrﬁuw@" 8 Pour toutes questions concernant la vie étudiante, contacter :
Renforcement musculaire seve.ve@iutsf.org.
o ftelier multi-danses : Un enwironnement culturel
Expression de soi SENART FONTAINEBLEAU
o Théatre Sénart - Scéne Nationale o Théatre municipal
FONTAINEBLEAU Théatre, danse, musique, art de la Théatre, musique, spectacles
piste (photo ci-contre) e Cinéma |I'Hermitage

o e Gaumont Carré Sénart
o fltelier cardio-training Jobs dtudiants a UTUT
L'IUT vous offre la possibilité de travailler grace a des jobs réservés aux étu-
diant-e's de Sénart et Fontainebleau.

Etudiant-e-s référent-e-s

Les étudiant-e-s référent-e-s sont des ambassadeurs de I'lUT capables de pré-
senter les formations et la vie sur le campus. llIs participent aux salons et fo-
rums, aux actions d'information en colléges et lycées, aux manifestations
culturelles et aux événements organisés a I'lUT.

lls apportent leur appui a des taches administratives.

LIUT : SPONSOR DE PROJETS ETUDIANTS

Chaque année, I'lUT Sénart Fontainebleau parraine les projets tutorés des étu-
diant-e-s : ces projets sont de véritables moteurs leur permettant ainsi d’exceller,
dans leur vie personnelle, leurs études et leur future vie professionnelle...
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UNE PEDAGOGIE INNOVANTE

L'IUT innove dans ses pratiques pédagogiques en pro-

Modalités de formation

o Formation initiale classique : a temps plein

o Contrat d'apprentissage en partenariat avec un CFA :
Formation en alternance limitée aux 16-30 ans.

o Contrat de professionnalisation : formation en alternance

o Formation professionnelle : pour des salariés & de-
mandeurs d’emploi (possibilité de financement CPF) :
formation continue, VAE (validation des acquis de I'ex-
périence) ou VAPP (validation des acquis profession-
nels et personnels) Des formations reconnues
- a temps plein- a temps partiel - en modulaire Notre IUT est le seul en France a proposer 7 licences

o Formation a distance : uniquement en licence profes-  professionnelles classées par SMBG dans les meilleurs
sionnelle Métiers de l'informatique - Administration  Bachelors de France. De plus, nos étudiant-e-s de DUT
et sécurité des systemes et des réseaux, parcours ont |'opportunité de poursuivre leurs études en Licence
Réseaux d'entreprises. puis en Master ou, d'intégrer une école supérieure de

commerce ou d'ingénieur.e.s.

posant aux étudiant-e's des modules transversaux tels
que l'initiation au Team building, conférence sur I'Es-
time de soi, |I'enseignement par les pairs...

Ces nouvelles méthodes pédagogiques permettent
aux étudiant-e's d'acquérir des compétences essen-
tielles pour leurs projets professionnels.

Un accompagnement renforcé ] 5 00

L'IUT, en constante relation avec les

. ) Offres de Stages
entreprises, diffuse les offres d’em- 9
loi ot de st ; ide dans | Alternance ! |
ploi et de stage et vous aide dans la & Emplois

recherche d'un emploi.

Une association étroite avec les entreprises

Approche universitaire &

mise en situation professionnelle

Le cceur de notre pédagogie associe approche universi-
taire — visant a acquérir connaissances, techniques et ca-
pacités d'analyse — et démarche professionnelle (mises en
situation au travers de travaux pratiques, projets tutorés,
stages en entreprise d'au moins 10 semaines).

Cette confrontation permanente des savoirs et des pra-
tiques vise a faire de vous des acteur.trice.s de I'entreprise
capables d'évoluer dans un environnement complexe. En
plus de I'expertise technique, vous développerez une ap-
proche transversale de I'activité professionnelle, une ca-
pacité d'organisation et des compétences liées a la
fonction d’encadrement intermédiaire.

Cours assurés par des enseignant.e.s, enseignant.e.s
chercheur.euse.s & professionnel.le.s reconnu.e.s
Cadres et dirigeant.e.s d'entreprise, consultant.e.s, expert.es...
Les contenus et méthodes sont régulierement réévalués
pour s'adapter a |'évolution des techniques et pratiques
des différentes branches d'activité. Des représentant.e.s
du monde professionnel siegent au Conseil d’Adminis-
tration, participant ainsi a la conception et
3]  au pilotage des formations et & Iévaluation
. + D'INFO ; des projets et des stages.
B [s]c

Wrraltribor Al
Portail gouvernemental de I'Alternance ci-contre. g




campus.grandparissud.fr

LE SITE PRATIQUE DE TOUS

ETUDIER, ME FORMER, TRAVAILLER,
BOUGER, ME SOIGNER, SORTIR




ECONOMIE, GESTION

11 21

TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION LICENCE IAE

14 22

GESTION DES ENTREPRISES MASTERS

ET DES ADMINISTRATIONS

23

2 0 LES DIPLOMES D'UNIVERSITE
AUTRES LICENCES PROFESSIONNELLES

4 DIPLOME UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

gw TECHNIQUES DE COMMERCIALISATION

gl]l'!]E @ SENART / FONTAINEBLEAU (en partenariat avec le CFA SUP2000)

Le DUT TC forme des collaborateurs opérationnels dans les différents services FI/FA/FC
commerciaux des entreprises industrielles et de service. Les forces du département

TC résident dans le dynamisme de son équipe pédagogique composée d’ensei- FI: Initiale / FA : Alternance / FC : Continue
gnants permanents et d'intervenants issus du monde de |'entreprise, I'importance MOAE

de l'alternance et son ouverture a l'international (accords Erasmus et inter-universi- CONDITIONS D'ACCES

taires : Canada, Colombie, Mexique, Corée du Sud...). Le DUT TC vous apporte une & Candidature : www.parcoursup.fr
formation professionnalisante de haut niveau par le biais d'une pédagogie inno- ¢ BacES, S, L, STMG

vante (business games, semaine professionnelle, projets professionnels...) et de ¢ Possier + amphi d'information et de
stages en entreprise tout en vous préparant a la poursuite d'études. recrutement

POURSUITES D'ETUDES
e Licence puis Master de Gestion e Licence Pro @
e Ecole Supérieure de Commerce e Poursuite d'études a I'étranger (DUETI)

. . Sénart : dut.tcs@iutsf.or
DEBOUCHES PROFESSIONNELS Fontainebleau :dut.tcf@iutsfs.,org
e Banque et assurance : Conseiller financier, chargé de clienteéle, ...

o Grande et moyenne distribution : Chef de rayon, Responsable de secteur... ELNiE]

e Vente de produits techniques : Technico-commercial, Chargé de clientéle... =F

e Services commerciaux et marketing en entreprises industrielles et services : :
Assistant marketing, Chargé d'études...




Techniques de Commercialisation

GRETA

Cette licence professionnelle propose une formation “Front Office” dans le domaine
de la banque et de I'assurance. De finalité professionnalisante et résultant d'un parte-
nariat entre |'université et la profession bancaire (plus particuliérement le LCL, la Bred,
le Crédit Agricole, la Caisse d’Epargne, le CIC, le Crédit du Nord, BNP-Paribas, Orange
Bank et la Société Générale), elle permet I'entrée directe dans la vie active.

COMPETENCES VISEES

Le programme, qui inclut une préparation a la certification AMF (nécessaire pour tra-
vailler dans le secteur bancaire), a pour objectif de :

e Savoir gérer et développer la clientele

e Acquérir une culture de la banque, des finances et de |'assurance

Cette licence propose également la Certification Voltaire, trés appréciée des enseignes.

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

o Conseiller-gestionnaire de clientéle particuliers : gestion et développement du por-
tefeuille, conquéte de clientéle, développement de la multi-vente, approche pa-
trimoniale globale

o A terme, évolution vers des postes de Conseiller Gestionnaire de Clientéle Pro-
fessionnelle et de Conseiller en Gestion de Patrimoine.

4 LICENCE PRO

> "™ Zuie  ASSURANCE, BANQUE, FINANCE :
CHARGE DE CLIENTELE

@ SENART / PARIS (partenariats avec le CFA DIFCAM, le CFA Sup2000 et le GRETA METEHOR)

/ FA/ FC
/ FA : Alternance / FC : Continue
CONDITIONS D'ADMISSION
e Bac +2

ADMISSION EN DEUX TEMPS :

o Pré-sélections sur dossier par |'univer-
sité et les établissements bancaires
partenaires

e Des tests et un entretien dans les
banques partenaires

@

Ip.banque@iutsf.org

- 4 LICENCE PRO - COMMERCE & DISTRIBUTION

DireSus. IR MANAGEMENT DE RAYON DISTRISUP

Cette licence fait partie du réseau DistriSup, partenariat entre les plus grandes en-
seignes de la distribution (Alinea, Auchan, Carrefour, Casino, Conforama, Géant
Casino, Lidl, Market, Métro, Monoprix, Auchan Super) et 18 universités francaises.
Elle est une référence dans ce secteur d'activité pour former des managers de
rayon.

COMPETENCES VISEES

o Les compétences visées sont prioritairement axées sur le management d'équipe
et la maitrise des outils de gestion du rayon (merchandising, marketing, controle
de gestion).

e La gestion de projets et notamment |a réalisation d'un projet tuteuré mené sur une
année visent également a développer les qualités d'analyse et I'autonomie pro-
gressive des étudiant-e-s.

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

Cette formation vise a former des managers rapidement opérationnels en point de
vente mais ces derniers peuvent évoluer vers des postes fonctionnels au sein de di-
rections des enseignes (marketing, achats, logistique, RH) a moyen terme en France
ou a l'étranger.

@ SENART (en partenariat avec le CFA SUP2000)

/ FA/FC

/ FA : Alternance / FC : Continue

CONDITIONS D'ADMISSION

e Bac +2 ou Bac + expérience profes-
sionnelle significative de 3 ans dans
la distribution (gestionnaire ou ma-
nager de rayon) ou ayant exercé des
responsabilités jugées équivalentes

e Dossier + Entretien

@

Ip.distrisup@iutsf.org
=185 [=]




Techniques de Commercialisation
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La formation a pour objet de préparer aux métiers de I'encadrement en magasin,
en partenariat avec Castorama, Décathlon, La Grande Récré, McDonald's, Nature
et Découvertes et Starbucks. Vente, organisation, gestion et théatralisation d'un uni-
vers de produits, ainsi que management d'une équipe de vente, sont le quotidien
de ces métiers.

COMPETENCES VISEES

La formation prépare directement au métier de "Manager de point de vente".

Elle se distingue par 3 blocs de compétences :

e savoir gérer : maitrise du compte d'exploitation ;

e savoir vendre : maitrise de la relation commerciale et de la théatralisation du
point de vente ;

e savoir manager : animer, dynamiser ses équipes de vendeurs.

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

Management de point de vente de petite et moyenne surface avec a terme une
évolution vers des fonctions opérationnelles dans des magasins plus grands ou pour
un ensemble de petits magasins (chef.fe de secteur, chef des ventes, directeur ré-
gional), ou vers des fonctions stratégiques en région ou au niveau national pour oc-
cuper des postes au sein des services achats, marketing, ressources humaines...

QsE

L'objectif de cette formation est de comprendre les spécificités du marketing digital
et du e-commerce, de maitriser les concepts et pratiques professionnelles du marke-
ting numérique. A lissue de cette formation, les détenteurs de la licence doivent ac-
quérir un savoir-faire opérationnel leur permettant de développer ou de participer a
des projets digitaux, d'exercer la responsabilité d'une e-boutique ou de |'e-marketing
de I'entreprise et de gérer la communication en ligne de toute organisation.

COMPETENCES VISEES

Les compétences des étudiant-e-s sont développées autour de cinq axes :

e La maitrise de la communication digitale et des réseaux sociaux (e-réputation, ré-
férencement, community management...) ;

e La distribution et la vente (e-commerce) ;

e La compréhension et application de la gestion de la relation client sur le web
(e-CRM) ;

e La gestion des technologies de l'information et des outils associés ;

e La gestion de projets

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

Voici quelques exemples de postes que cette formation permet d'occuper aprés
une courte expérience :

o Chef de projet digital

e Responsable de boutique en ligne

o Concepteur de sites et applications mobiles

e Responsable e-CRM
e Responsable e-marketing
o Community manager

4 ICENCE PRO - COMMERCE & DISTRIBUTION

MANAGEMENT DU POINT DE VENTE

@ PARIS / FONTAINEBLEAU

/ FA/ FC

M

/ FA : Alternance / FC : Continue

CONDITIONS D'ADMISSION

e Bac +2
e Dossier + Amphi de présentation
et de recrutement

@

Fontainebleau : Ip.mpvf@iutsf.org
Paris : Ip.mpvs@iutsf.org

4 LICENCE PRO

COMMERCE ET MARKETING NUMERIQUE

ENART / FONTAINEBLEAU (en partenariat avec le CFA SUP2000)

/ FA/FC

M

/ FA : Alternance / FC : Continue

CONDITIONS D'ADMISSION

e Bac +2
o Dossier + amphi d’'information et de
recrutement

@

Sénart : Ip.ecom@iutsf.org
Fontainebleau : Ip.ecomf@iutsf.org

EseE




Gestion des Entreprises et des Administrations

4 DIPLOME UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

y GESTION DES ENTREPRISES & DES ADMIN

@ SENART / FONTAINEBLEAU (en partenariat avec le CFA SUP2000)

EUHE

Le DUT GEA est un tremplin vers I'emploi en préparant les diplémé.e-s a des fonctions

intermédiaires dans le domaine de la gestion d’entreprises ou d'autres types d’organi-

sations (collectivités publiques et organismes a but non lucratif). La formation permet

aux étudiant-e-s :

o d'étre opérationnel.les grace a une bonne maitrise des techniques de gestion ;

o d'étre adaptables aux évolutions des organisations et de I'environnement économique ;

o d'étre autonomes dans leur travail grace aux capacités d'initiative et de réflexion
qu'ils/elles auront développées ;

Le DUT facilite ainsi les évolutions de carriére et prépare aux poursuites d'études.

La premiére année du DUT GEA est en tronc commun, les étudiant-e-s ont ensuite le
choix entre 3 options pour la deuxiéme année :

o Option Gestion Comptable & Financiére (GCF) ;

o Option Gestion et Management des Organisations (GMO) ;

o Option Gestion des Ressources Humaines (GRH) ;

POURSUITES D'ETUDES

e Licences Pro
e Licences puis Masters de Gestion
o Ecoles Supérieures de Commerce et de Gestion

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

o Option Gestion Comptable & Financiére : Assistant.e dans les services comptables,
financiers et de contréle de gestion.

o Option Gestion & Management des Organisations : Assistant.e en gestion com-
merciale, gestion de clientéle, gestion de production et marketing.

 Option Gestion des Ressources Humaines : Assistant.e RH, au service emploi/for-
mation/personnel, Technicien.ne de paie.

e Diplémes de la filiere comptable
 Concours administratifs

vy

DUT GEA option GMO par apprentissage sur 3 ans avec horaires aménagés pour
permettre la pratique sportive.

CONDITIONS D'ADMISSION

o Etre titulaire du baccalauréat

e Pratiquer un sport en compétition a un niveau régional, national ou international
avec des horaires d’entrainement en club compatibles avec la formation ;

L'admission est prononcée apres examen du dossier et entretien individuel.

i
= _\_j‘,-
université = sports

STRATIONS

FI / FA% /

Fl : Initiale / FA : Alternance /

ala
% Seulement en 2¢me année sur le campus de Sénart

CONDITIONS D'ADMISSION

e Candidature : www.parcoursup.fr

Bac ES, S, L, technologique STMG

e Admission prononcée par un jury sur
examen du dossier

@

Sénart : dut.geas@iutsf.org

FORMATION SPORTIFS COMPETITEURS
@ PARIS (én partenariat.avec le CFA UNIVERSITE & SPORTS)

¢ )

) Pl

/ FA¥ /

/ FA : Alternance /

ata
“% Au CFA Université et Sports (66, rue d’Assas, 75006 PARIS)

@

secretariat@cfaunivsport.com

O]
1

=]




Gestion des Entreprises et des Administrations

4 LICENCE PRO - METIERS DE LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

GESTIONNAIRE PAIE & ADMINISTRATION DU PERSONNEL

g B

———

La formation permet aux étudiant-e-s de maitriser I'ensemble des processus d'éla-
boration de la paie et d’administration du personnel.

Elle vise une employabilité immédiate des étudiant-e-s dans les métiers de la ges-
tion de la paie et de I'administration du personnel. La formation a I'lUT, alliée a la
pratique constante en entreprise, leur permet d'acquérir les savoir-faire techniques
indispensables (tableaux de bord, paie, progiciels RH, gestion administrative) a une
prise d'emploi rapide en entreprise.

COMPETENCES VISEES

o Paie : déterminer le salaire brut, heures supplémentaires, appliquer les regles de
calcul des charges sociales; gérer les congés payés, gérer les absences, établir le
bulletin de paie

e Droit du travail : assurer le suivi administratif des dossiers individuels

» Logiciel de paie (SAGE)/SIRH

o Etablir des tableaux de bord sur Excel, Calcul MS

DEBOUCHES PROFESSIONNELS :

o Gestionnaire / Technicien Paie

e Gestionnaire administration du personnel

e Gestionnaire RH

 Fonction support dans les entreprises de tous secteurs d'activité.

Cette licence forme des étudiant-e-s capables de réaliser différents processus RH
avec un niveau d'autonomie élevé.

@ PARIS en partenariat avec ENOES (PARIS 8¢m¢) et IGS (PARIS 108me)

/ FA/ FC

/ FA : Alternance / FC : Continue

CONDITIONS D'ADMISSION

e Avoir un dipléme Bac +2 (niveau 3)
ou faire valider un niveau Bac + 2
par I'Université grace a la procédure
de validation des acquis professionnels
(VAPP)

e Ladmission se déroule en 3 étapes :
- Examen du dossier de candidature
- Epreuves écrites
- Entretien avec le responsable

pédagogique de la formation

@

Ip.rh@iutsf.org
E=
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4 LICENCE PRO - METIERS DE LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

/

COMPETENCES VISEES

o Connaitre les enjeux clés, missions, activités et compétences d'un service RH ;

e Savoir réaliser une veille en droit du travail et des procédures RH en accord avec
le droit du travail ;

e Savoir réaliser les activités clés de I'administration du personnel ;

e Savoir réaliser le suivi administratif des activités RH ;

e Savoir se servir d'un logiciel paie ;

e Savoir élaborer une fiche de poste et une annonce de recrutement ;

e Savoir réaliser une étude RH et un reporting RH ;

o Connaitre les modalités de fixation d'une politique de rémunération ;

e Connaitre les principaux outils de la gestion de carriere ;

e Savoir gérer une partie du plan de formation, réaliser des statistiques liées a la
masse salariale et réaliser le bilan social. Savoir conduire un projet

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

Assistant RH polyvalent (en particulier dans les PME et des ETI), chargé de recrute-
ment, chargé RH, Gestionnaire RH, chargé de formation, assistant relations sociales,
chargé des relations écoles/alternance, chargé de mission Handicap & Diversité,
chargé d'études RH, gestionnaire de carriére, gestionnaire de rémunérations, chargé
SIRH...

L'IUT Sénart Fontainebleau propose le Dipléme d’Accés aux Etudes Universitaires
délivré par 'UPEC (DAEU Littéraire « A »).

ASSISTANT / CHARGE RH

© SENART (en partenariat avec le CFA SUP2000)

FA/FC

/ FA : Alternance / FC : Continue

CONDITIONS D'ADMISSION

e Bac+2 ou étudiant.e-s Bac + 3/4
souhaitant obtenir une spécialisation
en GRH
o Dossier + Epreuve écrite
+ Entretien de motivation

@

Ip.rh@iutsf.org
ELE




Gestion des Entreprises et des Administrations

4 LICENCE PRO - GESTION & COMPTABILITE
GRETA

METEHOR CONTROLE DE GESTION

@ FONTAINEBLEAU et a PARIS en partenariat avec ENOES (PARIS 8¢me)
GRETA METEHOR (PARIS 172&me)

Cette formation répond aux difficultés exprimées par les partenaires professionnels / FA%* / FC
(cabinets d'expertise comptable et PME) en matiere de recrutement de collabora-
teurs intermédiaires. Son programme a été concu avec les représentants de la pro- / FA - Alternance / FC : Continue

fession comptable libérale (experts-comptables et commissaires aux comptes), des . onuar dapprentissage et contrat de professionnalisation
salariés (comptables en entreprise), des universitaires et le service formation du
Conseil Supérieur de |I'Ordre des Experts-Comptables.

COMPETENCES VISEES
o |dentifier les taches du service de contréle de gestion et les documents produits ’
e ot CONDITIONS D'ADMISSION
e Recherche, collecte, traitement et économie de I'information o DUT GEA spécialité GCF ou GMO

o Produire et adapter un systéme de calcul de colts mis en place a l'aide de progiciel ~ © BTS C°mF§‘ab"ité_ ci g:ﬂséigan‘l’“
« Traiter des données statistiques et des probabilités assistant ce gestion PME-
e Y . A L e L2 AEI/ AES / Eco & Gestion
B Ut!l!ser dlﬁer,entes méthodes de calcul de colits §e’|on les décisions o Et