
Profession de foi – Liste Synergie BIATSS 
 
Chères et chers collègues, 
Au quotidien, chacun contribue au bon fonctionnement de notre établissement. Pourtant, les 
occasions d’échanger, de se rencontrer et de partager nos expériences restent trop rares. Nous 
sommes convaincus qu’un collectif soudé permet non seulement d’améliorer notre qualité de 
vie au travail, mais aussi de valoriser pleinement nos compétences et nos métiers. 
 
En collaboration avec la Direction, la liste Synergie BIATSS souhaite agir concrètement pour 
renforcer ces liens. 
 
Nos priorités : 
 

 Favoriser la cohésion entre les personnels BIATSS 
o en créant des moments d’échange et de dialogue entre collègues 
o en créant des moments conviviaux permettant de mieux se connaître et de 

renforcer l’esprit d’équipe 
o en maintenant la journée du personnel 

 
 Mettre en place des ateliers thématiques 

 
 Garantir une écoute attentive et respectueuse 

o en assurant la confidentialité des échanges : chaque collègue doit pouvoir 
s’exprimer librement et en toute confiance auprès de ses représentants. 

o en relayant vos préoccupations et vos propositions. 
 

 Encourager et valoriser les initiatives collectives 
 

 Maintenir un dialogue constructif avec la Direction 
 

Notre démarche repose sur un principe simple : la synergie. En travaillant ensemble, en 
partageant nos idées et nos expériences, nous pouvons créer un environnement de travail plus 
dynamique, plus solidaire et plus humain. 
 
Soutenir la liste Synergie BIATSS, c’est choisir une équipe engagée pour le dialogue, la 
confiance et la cohésion entre collègues. 
 
Ensemble, faisons vivre la synergie entre les BIATSS. 
 
Votez pour la liste Synergie BIATSS. 
 


