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Présentation de la formation
Le département GEA prépare les étudiant·e·s à des fonctions
intermédiaires dans le domaine de la gestion d'entreprise ou
d'autres types d'organisations (collectivités publiques, organismes
à but non lucratif).
La formation vise à :
• Développer les connaissances théoriques et la culture générale
qui permettent d'appréhender l'environnement économique,
juridique et humain des entreprises.
• Développer les savoir-faire techniques qui garantissent l'insertion
et la réussite professionnelles.
• Favoriser l'autonomie et la prise d'initiative.
• Doter l'étudiant·e de méthodes d'analyse et de traitement des
problèmes. La formation prépare ainsi aux évolutions de carrière et
aux poursuites d'études.

Compétence(s) visée(s)
Les 3 blocs de compétences composant le BUT GEA :
• Analyser les processus de l'organisation dans son environnement
• Aider à la prise de décision
• Piloter les relations avec les parties prenantes de l'organisation
Les compétences sont développées tout au long du cursus pendant
les 3 années correspondant à 3 niveaux de maîtrise et d’autonomie
(Novice, Intermédiaire et Compétent)
Les travaux obéissent aux exigences universitaires (problématique,
plan, justification des réponses).

Poursuites d'études
DUT en 120 ECTS (4 semestres) :
• Licence Pro
• Licence puis Master de Gestion
• Diplôme de la filière comptable
• Concours administratifs

BUT en 180 ECTS (6 semestres) :
• École Supérieure de Commerce et de Gestion
• Master de Gestion
• Diplôme de la filière comptable

Débouchés professionnels
• Gestion Comptable Fiscale & Financière (GC2F) :
Collaborateur.rice en cabinet d'expertise comptable, expert-
comptable ou inspecteur dans la fonction publique, responsable
comptable dans une TPE/PME
• Contrôle de Gestion et Pilotage des Performances (CG2P) :
Contrôleur.e budgétaire, analyste de gestion d'entreprise, assistant
chef de projet ERP/BI (progiciels de gestion intégrée)
• Gestion, Entrepreneuriat & Management des Activités (GEMA) :
Assistant.e marketing, chargé d'étude, chargé de projet, manager
polyvalent, créateur d'entreprise
• Gestion & Pilotage des Ressources Humaines (GPRH) : Assistant.e
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gestionnaire de paie, gestionnaire administration du personnel,
collaborateur en agence d'intérim, assistant
juridique droit du travail.

Organisation de la formation
Formation initiale classique
• 1 800 heures encadrées + 600 de projets tutorés
• Choix du parcours en 2ème année
• Stage sur les 3 ans (22 à 26 semaines) et BUT2 en alternance

Formation en alternance
• À partir de la 1ère année
• En 2ème année avec les 4 parcours
• Ou en 3ème année avec GEMA, GC2F, et CG2P
• 3 jours entreprise / 2 jours IUT

Types de formations proposées :
• Gestion Comptable Fiscale & Financière (GC2F)
• Contrôle de Gestion et Pilotage de la Performance (CG2P)
• Gestion, Entrepreneuriat & Management des Activités (GEMA)
• Gestion & Pilotage des Ressources Humaines (GPRH)

Calendrier pédagogique
- Pour la formation initiale : début septembre à fin juin.
- Pour la formation en alternance : début septembre à fin août.

Modalités d'admission en formation initiale
• Dossier candidature sur Parcoursup
• Titulaires du baccalauréat général (séries L, ES, S) ou
technologique (STMG)
• Bacheliers professionnels : candidature possible si le dossier est
excellent.

Modalités d'admission en formation par
alternance
Les candidats doivent être titulaires du baccalauréat général ou
technologique.
Les bacheliers professionnels peuvent être admis si leur dossier est
excellent. Un soutien est fourni très en amont aux candidats pour
élaborer leur CV et leur lettre de motivation, ainsi que pour les
préparer aux entretiens d'embauche, afin de les aider à trouver un
organisme d'accueil.

Candidature
- Lycéens et bacheliers : candidature à partir de Décembre sur :
www.parcoursup.fr
- Pour les étudiants internationaux : consulter :
www.campusfrance.org

Partenariats
Avec de nombreuses universités européennes pour effectuer un
semestre ou une poursuite d’études (Saxion/Pays-Bas, Neu Ulm/
Allemagne…).

Responsables pédagogiques
Eric SYLVAIN, Chef du département Gestion des Entreprises et des
Administrations de Fontainebleau

Scolarité
Route forestière Hurtault 77 300 Fontainebleau
+33 (0)1 60 74 68 00
seve@iutsf.org

Secrétariat
Département GEA
Route forestière Hurtault 77 300 Fontainebleau
+33 (0)1 60 74 68 01
but.geaf@iutsf.org
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