
Intelligence
économique et
management
des risques

obJeCTIFS :
Offrir à son titulaire une compétence additionnelle
qui accroît son employabilité dans sa spécialité
(technique, commerciale, gestion, communication,
documentation,…).

CoMPéTenCeS DéVeLoPPéeS :
Identification des besoins d’information d’une en-

treprise et traduction en une démarche construite
de collecte
Recherche, collecte, traitement et économie de

l’information
Diffusion et gestion de l’information
Connaissance et maîtrise des risques
Gestion des problèmes de sécurité de l’information
Participation à la mise en place et à la gestion d’un

projet de veille stratégique et concurrentielle
Suivi des évolutions techniques d’un secteur

DéboUChéS :
Chargé de veille (technologique, concurrentielle,

règlementaire, marketing)
Chargé en communication
Assistant du responsable IE, du responsable sécu-

rité informatique

BAC+3
niveau II

SPéCIFICITéS :
Temps plein :

30h/semaine
  du 19 septembre 2011 au 15 juillet 2012

Université Paris-Est Créteil

Septembre 2011
L M M J V S D

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30

octobre 2011
L M M J V S D

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

31

novembre 2011
L M M J V S D

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30

Décembre 2011
L M M J V S D

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

Janvier 2012
L M M J V S D

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31

Février 2012
L M M J V S D

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29

Mars 2012
L M M J V S D

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

avril 2012
L M M J V S D

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30

Mai 2012
L M M J V S D

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

Juin 2012
L M M J V S D

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30

www.iutsf.com

Licence professionnelle
Activités et techniques
de communication
PôLe geSTIon, CoMMeRCe, ManageMenT 2011 - 2012 CréteilPôLe geSTIon, CoMMeRCe, ManageMenT 2011 - 2012

PLannIng De La FoRMaTIon à L’IUT (temps plein)

FC

Les +
de la formation

Stage de 16 semaines 

Projet tutoré

Partenariats avec l’ACFCI (l'Assemblée des

Chambres Françaises de Commerce et d'In-

dustrie), des CCI et le MEDEF qui participent

au déroulement de la formation 

Légende

Date limite de demande de
financement le 26/06/11

Fermeture de l’IUT

Rentrée / Fin des cours

Congés et jours fériés

Projet tuteuré

Stage pratique en entreprise

Soutenances en septembre 2012

www.iutsf.com

FC

BAC+3
niveau II

Licence professionnelle
Activités et techniques
de communication

Juillet 2012
L M M J V S D

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30
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PRé-ReqUIS :
Avoir une expérience professionnelle significative et
Avoir un diplôme Bac +2 (niveau 3) ou faire valider un niveau Bac + 2 par l’Université grâce à la procédure

de validation des acquis professionnels (VAP 85).

MoDaLITéS D’aDMISSIon :
L’admission se déroule en 2 étapes :

Examen du dossier de candidature,
Entretien avec le responsable pédagogique de la formation.

ConTRôLe DeS ConnaISSanCeS :
La licence professionnelle est délivrée aux stagiaires qui ont obtenu une moyenne générale égale ou supé-
rieure à 10/20 sur l’ensemble des unités d’enseignements (UE), et qui ont une note supérieure ou égale à
10/20 à l’ensemble constitué par le stage et le projet tutoré.

FInanCeMenT De VoTRe RePRISe D’éTUDeS :

PRogRaMMe eT ConTenU DeS enSeIgneMenTS

Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne

61 avenue du Général de Gaulle

94 010 Créteil Cedex

Responsable pédagogique
Claire Sarfati 

Service Formation Continue
gina Domingues
Tél : 01 64 13 44 95
Fax : 01 64 13 45 05
domingues@u-pec.fr

SPéCIFICITéS :
Temps plein :

30h/semaine
  5 175 euros
  plus 290 euros de droits d’inscription

LIeU De FoRMaTIon eT ConTaCTS

Si vous êtes salarié ou intérimaire :
Prise en charge du coût de la formation et de la ré-

munération par l’entreprise dans le cadre du Plan de
Formation ou du Droit Individuel à la Formation (DIF).
Prise en charge partielle ou totale du coût de la for-

mation et de la rémunération dans le cadre d’un
Congé Individuel de Formation (CIF) par un orga-
nisme paritaire agrée (OPCA). Pour en bénéficier, vous
devez justifier de deux ans d’expérience profession-
nelle sous statut de droit privé dont un an de pré-
sence dans l’entreprise qui vous emploie
actuellement.

Si vous êtes demandeur d’emploi :
Prise en charge partielle ou totale du coût de la for-

mation et de la rémunération dans le cadre d’un
Congé Individuel de Formation (CIF) par un orga-
nisme paritaire agrée (OPCA). Pour en bénéficier,
vous devez justifier de 24 mois d’activité salariée au
cours des 5 dernières années dont 4 mois consécu-
tifs ou non en CDD au cours des douze derniers
mois.
La prise en charge du coût de la formation par le

Conseil Régional d’île-de-France et la rémunération
par les Assedic (ARE) ou par le CNASEA (nombre de
places limité, sous réserve d’habilitation en 2011).

Disciplines concernées hrs eCTS

Ue 1 Systèmes d'informations et management stratégique 90 6

économie de l'information

Recherche d'informations

Méthodologie IE 

Droits d'auteur, propriété Industrielle

Sécurité des données informatiques

Ue 2 Recherche et traitement de l’information 90 6

Logiciels de Veille

Savoir rédiger et s'exprimer pour convaincre

Communication internationale

Conduite du changement

Communication

Recherche de financements

Ue 3 : Diffusion et gestion de l'information 90 6

Intelligence territoriale

Géopolitique

Appel d'offre international

Management des Connaissances

Synthèse

Recherche de sources et d’infos sur internet

Ue 4 Connaissance et maîtrise des risques 90 6

Théorie des jeux

Traitement statistique des données + enquête

Management des risques

Gestion conflits sociaux

Analyse financière

Ue 5 Management des connaissances et stratégies collectives 90 6

Analyse systémique AMS appliquée à la gestion des organisations

Management des connaissances

Tableaux de bord

Communication de crise

Ressources humaines

Environnement économique international

Ue 6 Projet tutoré 150 12

Ue 7 Stage 560 18

TVM

TVM

STAPS

Centre
Mail des
Mèches

Faculté
de Droit

Centre
St-Simon

La Pyramide

Faculté de
Médecine

Créteil-L’Échat

Créteil-Université

Créteil-Préfecture

Créteil-
Parc des sports

Préfecture du
Val-de-Marne

Parc
municipal
des Sports

[Secteur en travaux] [Ouverture prévue
 !n 2011]

N 18
6

N 6

N 19

D 1

D 60

A 
86

Hôtel
de Ville

Église de
 Créteil

Pont de
Créteil

en
ra

M 
aL

Carrefour
Pompadour

Centre
multidisciplinaire

de Créteil
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